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2019年７月５日 

疾病治療・予防用アプリを開発するキュア・アップおよびニューロトラックへの投資 

～投資と生命保険とのシナジーを通じた健康寿命延伸・ＱＯＬ向上～ 

 

第一生命保険株式会社（代表取締役社長：稲垣 精二、以下「当社」）は、ＩｎｓＴｅｃｈ推進に繋がるイノベーション

創出に向け、日・米のベンチャー企業であるキュア・アップおよびニューロトラックに対し、合計 16億円のインパクト

投資を実施しました。当社は本投資を通じて、投資収益向上を期待するとともに、キュア・アップとニューロトラック

の先端技術を活用し、新たな生命保険商品やサービスの開発を検討することで、ＱＯＬ向上を目指していきます。 

 医師が患者へ処方するソフトウェア医療機器「治療アプリ®」を開発する医師創業のベンチャー 

 国内初のニコチン依存症治療用アプリの治験を終え薬事申請済み、NASH1や高血圧でも研究・開発を推進 

 当社は、2018年 2月に続き、今回追加でキュア・アップへインパクト投資を実施（累計投資金額：10億円） 

《社会的インパクト》 

健康寿命延伸 
生活習慣の改善を促す治療アプリ®による治療効果向上を通じた健康寿
命の延伸 

医療費削減 
研究開発費を大幅に抑制し、従来の医薬品と同等の治療効果をより安
価に提供することで医療費削減に貢献 

 

 

 目の動きで認知機能を測る「認知機能テスト」等のアプリを開発する米国ベンチャー 

 当社は、「認知症保険」のお客さま向けにニューロトラックの認知機能テストを提供 

 当社は、今般ニューロトラックに対して７百万米ドル（約８億円）のインパクト投資を実施 

《社会的インパクト》 

認知症の予防 
認知機能の低下を早期発見することができる認知機能テストにより、認
知症の発症を予防 

医療費削減 安価な予防手段の普及により、認知症治療にかかる医療費削減に貢献 

 当社は 2019年４月、オルタナティブ投資の専門性・機動性を高めるため、「オルタナティブ投資部」を新設してい

ます。今後も引き続き、運用手法の高度化・多様化によって資産運用収益の向上を図るとともに、ＱＯＬ向上に向

けた新たなビジネスモデルの創出にも取り組んでいきます。 

   

                                                   
1 NASH：非アルコール性脂肪肝炎。進行すると肝硬変や肝がんなどに発展するリスクのある進行性の疾患であるが、NASHの治療

法は現状確立していない。 

× インパクト投資 
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株式会社キュア･アップ代表取締役社長の佐竹 晃太氏は以下のように述べています。 

「『アプリで治療する未来を創造する』をビジョンに弊社が開発を進めている『治療アプリ®』は、

今までの医療では限界のあった診療と診療の間の『治療空白』において、行動変容のアプロ

ーチでの治療介入を実現します。同時に、医療費適正化や地域間格差といった社会的課題

解決にも寄与すると確信しています。今後も国内外での治療用アプリ・デジタル療法の確立

をリードし、ESG 投資が目指す『社会的インパクトの創出』にも貢献できるよう取り組んで参り

ます。」 

 

また、NeuroTrack Technologies, Inc. CEOの Elli Kaplan氏は以下のように述べています。 

「認知症に対する危機意識は世界共通です。そのような中、民間セクター、政府、NPOが共

同して問題解決のために動いています。第一生命とのパートナーシップは、日本におけるア

ルツハイマーへの取組み強化や認知機能の低下予防へ向けた革新的な取組みです。ニュ

ーロトラックの商品を取り込むという斬新なソリューションによって、第一生命は日本における

認知症予防を推進しています。そして今、第一生命のニューロトラックへの投資により、ビジ

ネス協業と投資の両面から、第一生命は社会のために役立とうとしています。第一生命のサ

ポートを大変嬉しく思います。」 

 

 

【会社概要】 

商号 株式会社キュア･アップ（CureApp,Inc.） 

本社所在地 東京都中央区日本橋小伝馬町 12-5 小伝馬町 YSビル 4階 

代表者 佐竹 晃太（代表取締役社長） 

設立 2014年 7月 

事業内容 プログラム医療機器開発、モバイルヘルス関連サービス事業 

 

 

商号 NeuroTrack Technologies, Inc. 

本社所在地 399 Bradford Street Suite 100 Redwood City, California 94063 

代表者 Elli Kaplan（Co-founder & CEO） 

設立 2012年 5月 

事業内容 認知機能に関するデジタルソリューション事業 
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≪ご参考≫これまでのインパクト投資事例 

案件名 ﾘﾘｰｽ日 ＵＲＬ 

「インパクト投資」の開始 
～第一号案件としてマイクロファイナンス事業支援を行う五
常・アンド・カンパニー株式会社へ投資～ 

2017/10/23 
https://www.dai-ichi-life.co.jp/c
ompany/news/pdf/2017_043.pdf 

【インパクト投資】Spiber株式会社への投資 
～新世代バイオ素材開発の支援を通じたインパクト投資第
二号案件～ 

2017/10/23 
https://www.dai-ichi-life.co.jp/c
ompany/news/pdf/2017_044.pdf 

【インパクト投資】株式会社キュア・アップへの投資 
～禁煙等の治療アプリ開発・提供の支援を通じたインパクト
投資第三号案件～ 

2018/2/26 
https://www.dai-ichi-life.co.jp/c
ompany/news/pdf/2017_071.pdf 

【インパクト投資】クラウドクレジット株式会社への投資 
～グローバルな資金需給ギャップを解消し、発展途上国等
の事業活動を活性化～ 

2018/4/5 
https://www.dai-ichi-life.co.jp/c
ompany/news/pdf/2018_002.pdf 

【インパクト投資】サスメド株式会社への投資 
～不眠症治療用アプリにより、薬剤に依存しない治療の普
及を促進～ 

2018/6/4 
https://www.dai-ichi-life.co.jp/c
ompany/news/pdf/2018_008.pdf 

【インパクト投資】株式会社メルティン MMIへの投資 
～アバターロボットによる、危険環境下での作業代替を通じ
た事故の抑制～ 

2018/10/17 
https://www.dai-ichi-life.co.jp/c
ompany/news/pdf/2018_040.pdf 

【インパクト投資】株式会社ＭＯＬＣＵＲＥへの投資 
～ＡＩを活用した世界初の抗体医薬品開発プラットフォームに
よる医薬品開発短期化～ 

2018/11/27 
https://www.dai-ichi-life.co.jp/c
ompany/news/pdf/2018_048.pdf 

【インパクト投資】株式会社ＱＤレーザへの投資 
～最先端レーザ技術を活用した世界初のアイウェアによる
低視力患者のＱＯＬ改善～ 

2018/12/12 
https://www.dai-ichi-life.co.jp/c
ompany/news/pdf/2018_052.pdf 

【インパクト投資】株式会社チャレナジーへの投資 
～世界初の「台風でも発電できる」風力発電機によるCO2 
排出削減への貢献～ 

2019/2/28 
https://www.dai-ichi-life.co.jp/c
ompany/news/pdf/2018_063.pdf 

【インパクト投資】株式会社環境エネルギー投資の組成する
ベンチャーファンドへの投資 
～環境・エネルギー分野に特化した日本で唯一の独立系ベ
ンチャーキャピタル～ 

2019/3/20 
https://www.dai-ichi-life.co.jp/c
ompany/news/pdf/2018_073.pdf  
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